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Al Direttore Generale
ASUFC
asufc(@certsanita.fvg.it

e per conoscenza.

Al Direttore Centrale Salute
Regione Aut. FVG
salute(@certregione.fvg.it

Al Direttore Generale ARCS
arcs(@certsanita.fve.it

Al Sig. Assessore alla Salute
Regione Aut. FVG
assessoresalute(@certregione.fve.it

Al Sig. Presidente
OMCeO Udine
segreteria.ud@pec.omceo.it

Oggetto: Avviso tempo determinato CdC (1). Vs. nota Prot. n. 171796 del 06/10/2026

Con la nota in oggetto (allegata) si risponde in modo assai laconico, minimalista, alla ns.
precedente: comprendiamo la necessita di essenzialita e di sinteticita, ma evitare di riscontrare, e da
tempo, considerazioni, quesiti e reiterate richieste di informazioni, oltre a comprimere il diritto del
Sindacato ad ottenere risposte esaustive sulle tematiche di competenza e relative criticita sempre
segnalate tempestivamente, contravviene anche all’art. 4 del Protocollo d’intesa “Relazioni
Sindacali” sottoscritto nello scorso mese di settembre dal Direttore Generale e dalle quattro OO.SS.
ammesse al tavolo aziendale, cio¢ il Comitato aziendale ex art. 12 ACN; tale documento peraltro
ancora non ¢ stato recepito come atto da un decreto del DG. né tantomeno protocollato onde renderlo
atto a valenza pubblica anche ai fini di eventuale accesso: € come fosse in un limbo ... amministrativo.

Entrando nel merito della risposta, si afferma che “Le posizioni emerse in tal sede sono state
riassunte nei verbali delle diverse sedute messi a disposizione anche della parte sindacale”.

Ebbene, 1 verbali 11 ho letti attentamente ed in quello relativo alla seduta del Comitato
Regionale tenutasi a Udine il 16/09/2026, parte pubblica ha affermato (verbalizzato) che “Resta ferma
la possibilita di pubblicare ulteriori avvisi per il conferimento di incarichi a tempo determinato
anche inferiori a 38 ore settimanali. Tali incarichi sono attivabili dopo aver raccolto le disponibilita
allo svolgimento volontario di almeno 4 ore settimanali di attivita diurna feriale, ai sensi dell’art.
47, comma 2, lettera B, punto IV), e comma 3, lettera D, dell’ACN, secondo la sequenza prevista ai
punti 3 e 4 del medesimo ordine di priorita.”.



mailto:udine@pec.snami.org
mailto:asufc@certsanita.fvg.it
mailto:salute@certregione.fvg.it
mailto:arcs@certsanita.fvg.it
mailto:assessoresalute@certregione.fvg.it
mailto:segreteria.ud@pec.omceo.it

Il Presidente Provinciale p.t.

Dott. Stefano Vignando

pec: udine@pec.snami.org

C.F. 94126680308

Pare opportuno ricordare che di avvisi per la disponibilita di incarichi per I’attivita oraria
anche nelle CdC, ne sono stati pubblicati in precedenza piu d’uno con scarsi risultati quindi, visto i
tempi ristretti, sarebbe stato opportuno procedere con gli incarichi inferiori alle 38 ore.

Inoltre, le procedure per reclutare MMG RUAP ad attivita oraria per le CdC dovevano iniziare
molto tempo fa posto che il PNRR/Missione 6-DM. 77 prevedevano una scadenza precisa € nota a
tutti, cio¢ il 30.06.2026 perché dal 01.07.2026 negli ambulatori delle CdC era obbligatoria la
presenza H24 e 7 gg su 7 di “personale medico del ruolo unico di_assistenza primaria” come
previsto fin dal 05/04/2024 dalle Linee di Indirizzo Agenas, personale Medico che non puo essere di
certo rappresentato dai Medici forniti da Arkesis (co-progettazione ex DIgs. 117/2017 - terzo settore:
che c’azzecca?).

Rimangono peraltro ancora senza risposte tutte le nostre richieste di informazioni e di
documentazione su cui si continua a non voler rispondere.

Ad esempio nel verbale succitato, messo a disposizione delle OO.SS. da DCS il 25/09/2026,
viene riportato quanto segue “... la parola al dott. Turello, il quale illustra, a commento dei dati
sul fabbisogno di ASUFC per ogni Casa della Comunita ricompresa nel PNRR presentati in
videoproiezione, la procedura seguita dall’azienda per la determinazione del fabbisogno e la
sua ripartizione.”: sono informazioni che chiediamo reiteratamente fin dal 14/08/2026 ma ad oggi
il nulla.

Inoltre, tale doc insieme ad altri ad esempio illustrati in corso di seduta, dovrebbero o essere
acclusi al verbale o comunque fatti pervenire alle OO.SS. cosa che non avviene quasi mai.

Si rinnova la richiesta contenuta da ultimo nella ns. pec del 04.10.2026 di fornire le
informazioni richieste € i documenti, come quello illustrato nel corso della seduta del Comitato
regionale del 16/09/2026.

Nel rimanere in attesa di riscontri, si porgono distinti saluti
Gonars, 6 ottobre 2026

Dott. Stefano Vignando
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Avviso tempo determinato CdC

Da posta-certificata@pec.aruba.it <posta-certificata@pec.aruba.it>
A udine@pec.snami.org <udine@pec.snami.org>
Data martedi 6 ottobre 2026 - 22:11

Ricevuta di accettazione

Il giorno 06/10/2026 alle ore 22:11:05 (+0200) il messaggio
"Avviso tempo determinato CdC" proveniente da "udine@pec.snami.org"
ed indirizzato a:

assessoresalute@certregione.fvg.it ("posta certificata")
salute@certregione.fvg.it ("posta certificata")
arcs@certsanita.fvg.it ("posta certificata")
asufc@certsanita.fvg.it ("posta certificata")
segreteria.ud@pec.omceo.it ("posta certificata")

€ stato accettato dal sistema ed inoltrato.
Identificativo messaggio: jpec13219.20261006221105.53937.2002.1.1@pec.aruba.it

Acceptance pec notification

On 06/10/2026 at 22:11:05 (+0200) the message
"Avviso tempo determinato CdC" from "udine@pec.snami.org
and addressed to:

assessoresalute@certregione.fvg.it ("certified mail")
salute@certregione.fvg.it ("certified mail")
arcs@certsanita.fvg.it ("certified mail")
asufc@certsanita.fvg.it ("certified mail")
segreteria.ud@pec.omceo.it ("certified mail")

has been accepted by the system and forwarded.
Message identifier: jpec13219.20261006221105.53937.2002.1.1@pec.aruba.it
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