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Oggetto: revoca autolimitazione massimale, diffida

A riscontro della Sua diffida del 21 maggio 2025, concernente la revoca dell’autolimitazione del
massimale disposta dalla direttrice del distretto sodosanitario della Carnia, si osserva guanto segue,

Non ha fondamento, in primo luogo, l'asserita violazione dell’art. 38, comma 5, del vigente
ACN,

Invero, la facoltd dell’szienda di riesaminare, modificare ed eventualmente revocare le
autolimitazioni del massimale di scelte del medico, in considerazione delle mutate esigenze
assistenziali o di altri fattori & previa opportuna e giustificata motivazione, @ sempra stata
pacificamente ammessa in relazione alle previgenti disposizioni contrattuali che espressamente
consentivano Mautolimitazione in presenza di un'offerta di lavoro ben diversa da quella attuale, Si
veda, in tal senso, il parere SISAC n. 762/2021 il quale richiama il precedente parere n. 2196/2007,

La succitata nuova clausola contrattuale ha drasticamente limitato stituto, non consentendo
ulteriormente la possibilita di ridurre il massimale, Il vincolo temporale alla modificahilita dello status
derivante dalla limitazione non pud che essere rifarito al professionista convenzionato,

In secondo luogo, come ben nota, la situazione di carenza dell’assistenza primaria nel territorio
della montagna e di gran lunga preesistente alla revisione degli ambiti territoriali - che intende, al
contrario, non limitare liniziativa professionale in ambiti eccessivamente ristretti - ed e stata
affrontata con precise misure incentivanti negli accordi attuativi aziendali 2023 e 2024, oltre che
facendo ricorso a tutte le procedure appropriate contrattualmente previste,

Si ritiene, pertanto, pienamente legittima la misura adottata dalla direttrice del distretto
sociosanitario della Carnia all’'esclusivo scopo di garantire |a continuita dell’assistenza primaria alla
popolazione residente rim asta priva dell’assistenza medesim a,

Distinti saluti,

Il direttore
della S0C Relazioni sindacall e applicazioni contrattual
dott ssa Angela Zanello
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dott. Michele Rossetti Al dott.

Responsabile dell’istruttoria
Lorena Trotta

e, p.C.
Recapiti e-mail e PEC: . .

Al Direttore del distretto
medicina.convenzionata@asugi.sanita.fvg.it 5

Trieste 1
asugi@certsanita.fvg.it

Via PEC

Oggetto: revoca autolimitazione del massimale.

Premesso che alla S.V. ¢ stata concessa in passato I’autolimitazione del massimale e, in
considerazione di quanto stabilito dal comma 5 dell’art. 39 dell’ACN 2024 che in particolare dispone “che
["autolimitazione delle attivita a ciclo di scelta in misura non inferiore al rapporto ottimale é conservata ai
medici gia autorizzati entro il termine di vigenza del precedente Accordo” del 2022, si dispone quanto

segue.

Come definito con il Direttore del distretto di afferenza, vista la ormai nota e cronica carenza
assistenziale, con I’esigenza di garantire la continuita assistenziale nelle more dell’assegnazione delle zone
carenti e del conferimento dei relativi incarichi, si ritiene necessario, viste le mutate esigenze assistenziali

che riguardano anche il territorio di area Giuliana, adeguarsi al disposto contrattuale del comma 5 dell’art.

39,|revocand0 I’autolimitazione al massimale concessa alla S.V. con atto n. prot. 70136 del 16.11.2019.|

Il massimale di scelta sara riportato a 1500 assistiti a far data dal 17 aprile 2025.

Distinti saluti.
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Da: Per conto di: gorizia@pec.snami.org <posta-certificata@pec.aruba.it>

Inviato: lunedi 10 agosto 2026 18:39

A: salute@certregione.fvg.it

Cc:

Oggetto: POSTA CERTIFICATA: Comitato regionale per la Medicina Generale seduta del
01.9.2026. Richiesta di integrazione dell'OdG

Allegati: daticert.xml; postacert.eml (1,24 MB)

Firmato da: posta-certificata@pec.aruba.it

Messaggio di posta certificata

ILgiorno 10/08/2026 alle ore 18:39:14 (+0200) il messaggio con oggetto "Comitato regionale per la
Medicina Generale seduta del 01.9.2026. Richiesta di integrazione dell’OdG" & stato inviato da
"gorizia@pec.snami.org" ed indirizzato a:

salute@certregione.fvg.it

friuliveneziagiulia@pec.snami.org

Il messaggio originale € incluso in allegato.
Identificativo messaggio: jpec1329.20260810183914.02638.202.1.1@pec.aruba.it

Certified mail message

On 10/08/2026 at 18:39:14 (+0200) the message with subject "Comitato regionale per la Medicina
Generale seduta del 01.9.2026. Richiesta di integrazione dell’OdG" was sent by
"gorizia@pec.snami.org" and addressed to:

salute@certregione.fvg.it

friuliveneziagiulia@pec.snami.org

The original message is included as an attachment.
Message identifier: jpec1329.20260810183914.02638.202.1.1@pec.aruba.it



