Sezione Regionale FVG.
C.F. 94156650304
pec: friuliveneziagiulia@pec.snami.org
Il Presidente p.t.
cell. 328.5560373

Al Direttore Centrale Salute
Regione Aut. FVG
salute@certregione.fvq.it

Ai Direttori Generali
Aziende Sanitarie

ASFO - ASUFC - ASUGI
loro indirizzi pec

All’ Assessore Regionale Salute
assessoresalute@certregione.fva.it

Oggetto: Nuovi criteri di assegnazione delle zone carenti MMG e PLS. Indicazioni operative. Nota
DCS. Prot. N. 0848292 / P / GEN dd. 31/12/2024.

Con la comunicazione in oggetto, sono state fornite alla Aziende sanitarie le indicazioni
“per una uniforme applicazione delle nuove disposizioni contrattuali sul territorio regionale” e il
relativo cronoprogramma, riassunto in una tabella con una precisa (perentoria?) e “stringente”
tempistica di attuazione “a seguito della piena attuazione del cd “ruolo unico” dell assistenza
primaria con conseguente previsione della pubblicazione di incarichi a 38 ore che comporteranno
la contemporanea apertura dello studio per lo svolgimento di attivita a ciclo di scelta” come
previsto dal vigente ACN 04.04.2024.

Tutte le azioni previste, propedeutiche anche all’istituzione delle AFT disciplinate dalla
citata disposizione pattizia, sono finalizzate alla conferma e/o ridefinizione degli ambiti territoriali
(di scelta) per la determinazione delle zone carenti in conformita all’art. 8 dell’Atto di
Programmazione approvato con DGR 1864/2024.

Premesso che le OO.SS. della MG — la nostra di certo — non sono mai coinvolte, e da anni,
nonostante 1’art. 11 comma 10 lett. a) dell’ACN vigente preveda che il Comitato Regionale formuli
“pareri e proposte sulla programmazione sanitaria regionale”, che ENTRO il 31/01/2025 "Le
Aziende deliberano la carenza assistenziale™ a seguito del consueto e dovuto confronto con le
00.SS., che le procedure riguardano i soli “medici gia titolari di incarico a tempo indeterminato a
prestazione oraria” e che non € dato sapere come si intende procedere con tutti i MMG
attualmente a incarico Temporaneo e a T. Determinato (ex provvisorio) per I’attivita oraria —
MMG ancora non integrati nelle AFT nonostante fosse previsto dal vigente AIR 2016 — 2018 e da
ultimo dalla Legge regionale N. 8/2002 art. 126 comma 3, che al comma 2 la stessa norma cosi
dispone “Per i medici che accettano incarichi in zone rimaste carenti per almeno due anni
consecutivi e che abbiano garantito una permanenza in tali zone di minimo quattro anni, le Aziende
sanitarie riconoscono la priorita di scelta in fase di trasferimento”, ad oggi la situazione nelle
Aziende Sanitarie coinvolte e la seguente, ricordando che nessuna Azienda ha reso “note con
proprio provvedimento le zone carenti” entro al 31.01.2025:
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» ASFO: Comitato aziendale convocato con pec del 10.01.2025 per il 15.01.2025 (quindi non é
stato rispettato il “preavviso” di almeno 15 gg. come previsto dall’ACN) con all’OdG. anche
“Zone carenti 2024 e 2025”;

» ASUGI: Comitato aziendale convocato, con preavviso ben inferiore ai 15 giorni previsti da
sempre dall’ACN e senza la trasmissione della doc in discussione, per il 14.02.2025 con
all’OdG. “ridefinizione ambiti territoriali e determinazione zone carenti ...”;

» ASUFC: non pervenuta, ma mi si permetta di affermare che é una costante dall’autunno 2022 il
mancato coinvolgimento delle OO.SS., anzi nessuna interlocuzione con la nostra O.S., sulle
molte tematiche ed azioni (unilaterali) che riguardano la Medicina Generale.

Si chiede pertanto il coinvolgimento delle OO.SS., come peraltro previsto dall’ACN, sulla
programmazione sanitaria regionale (ormai futura ...) e su tutte le procedure, anche propedeutiche,
applicative dell’ACN come quelle in oggetto.

Certi di tempestivo riscontro, si porgono cordiali saluti

Gonars, 9 febbraio 2025

Dott. Stefano Vignando
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