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Al Direttore Generale 
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e p. c.: 
 

Alle OO.SS. 

della Medicina Generale in ASUFC 

Loro sedi 

 

 

 

 

Oggetto: AAA 2023. Obiettivi e reportistica. 

 

 

 

 Nel corso dell’ultima seduta, la seconda dell’anno 2023, del Comitato aziendale ex art. 12 

ACN del 30.11.2023, le OO.SS. hanno illustrato alcune criticità rispetto all’applicazione dell’AAA 

2023 ad oggi attuata dall’Azienda, oltre a prendere atto dell’intenzione dell’Azienda di procedere 

unilateralmente con l’interpretazione degli istituti pattizi sottoscritti dalle parti e quindi senza alcuna 

interlocuzione con le OO.SS. stesse. 

 Si ritiene pertanto di confermare le richieste più o meno recenti, precise e documentate per 

ogni tematica trattata, già trasmesse via pec. ricordando che forniremo la necessaria tutela legale 

sindacale ad ogni iscritto che si ritenesse danneggiato economicamente dal comportamento 

sconsiderato e controproducente dimostrato in più occasioni e ovviamente nella citata seduta del 

Comitato aziendale. 

 Infine si chiede la tempestiva trasmissione di documentazione, onde poterla discutere 

almeno nell’ultima seduta AFT del 2023, relativamente a: 

I. Obiettivo punto 1 lett. C) - b): reportistica dei mesi di novembre-dicembre 2022 relativa 

alla prescrizione di RM per confrontarla con quella del medesimo periodo 2023 quando 

sarà disponibile; 

II. Obiettivo punto 2 lett. A) e B): reportistica dei mesi di novembre-dicembre 2022 relativa 

alla prescrizione di PPI e Biosimilari per confrontarla con quella del medesimo periodo 

2023 quando sarà disponibile. 

Facendo inoltre seguito alle nostre precedenti, rinnoviamo l’invito all’Azienda a confrontarsi 

al più presto con le OO.SS. onde pervenire a soluzioni condivise rispetto alle questioni sollevate in 

Comitato riguardanti: 

i. Obiettivo punto 2 lett. D) - a) (vaccinazioni antinfluenzali): considerato che l’Azienda 

non ha accettato la nostra proposta formulata in sede di trattativa, accolta invece per le 

vaccinazioni antipneumococciche, di considerare la popolazione assistita target (> 75 

anni) comunque vaccinata - quindi non solo dal MMG - perché “Per l’Azienda la 

proposta non è accettabile, perché il risultato potrebbe comprendere l’azione di altri 

vaccinatori” e che l’AAA prevede che “L'obiettivo va rimodulato nel caso di modifiche 

dell'attuale organizzazione della campagna vaccinale antinfluenzale con la creazione 

di centri vaccinali”, si chiede di includere nel numeratore tutti gli assistiti comunque 

vaccinati indipendentemente dal luogo o professionista vaccinatore; 
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ii. Obiettivi punto 3: l’AAA, e i relativi obiettivi, è a valere su tutto il 2023 come stabilito 

dall’AIR DGR. 545/2023 e dall’AAA stesso, e quindi ai MMG sia a ciclo di scelta 

aderenti, che ad attività oraria vanno corrisposti tutti gli arretrati entro il 31.12.2023; 

qualora l’Azienda ritenesse che vi siano situazioni dubbie, le valutazioni/interpretazioni 

applicative devono essere risolte NON UNILATERALMENTE MA con il necessario 

confronto e intesa (anche interpretativa) con le OO.SS. della MG. 

Si rimane in attesa di riscontri. 

Distinti saluti 
 

Gonars, 3 dicembre 2023      

                                                                                         Dott. Stefano Vignando  
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