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Da: friuliveneziagiulia@pec.snami.org
Inviato: domenica 6 giugno 2021 16:18
A: asugi@certsanita.fvg.it; asufc@certsanita.fvg.it; asfo.protgen@certsanita.fvg.it; 

salute@certregione.fvg.it
Cc: segreteria.pn@pec.omceo.it; assessoresalute@regione.fvg.it; Stefano Vignando; 

segreteria.ud@pec.omceo.it; segreteria.go@pec.omceo.it; segreteria.ts@pec.omceo.it
Oggetto: Obiettivi AIR e ritardi (cronici) nella liquidazione del dovuto ai MMG

Alle Direzioni Generali 
ASUGI, ASUFC, ASFO 

Alla Direzione Centrale Salute 

e per conoscenza: 

Alla FROMCeO FVG 

LORO SEDI 

trasmessa via pec 

Il vigente AIR 2016 – 2018 (DGR. 39/2016) come integrato dall’AIR “Ponte” 2019 
(DGR. 1381/2019) e dall’AIR Biennale 2020-2021 (DGR. 1737/2020) prevede alcuni 
Obiettivi incentivati, in particolare ai punti 3 e 8, per la cui valutazione e’ stata 
prevista una tempistica specifica e vincolante, talmente vincolante che la liquidazione 
ai MMG aventi diritto al dovuto per l’anno 2019 e’ avvenuta nel mese di febbraio 
2021 ! 

Questa vera e propria inadempienza contrattuale unita alla mancata completa 
applicazione dell’AIR SCA (DGR. 1718 dell’ottobre 2019) e dell’AIR EST (DGR. 1991 
del novembre 2019) dimostra la scarsa attenzione e considerazione per la 
Medicina Generale da parte sia delle Direzioni Aziendali, che dovrebbero dar 
seguito alle previsioni pattizie con attivazione tempestiva delle relative incombenze 
valutative da parte degli Uffici preposti, e sia da parte della DCS che dovrebbe vigilare 
sul rispetto degli Accordi stessi … 

Fin dal 2016, primo anno di vigenza del predetto AIR, mai si sono rispettate le 
scadenze pur sottoscritte dalle parti, Pubblica e sindacale, ma anzi di anno in anno la 
valutazione e la successiva liquidazione ai MMG aventi diritto si e’ fatta, adducendo 
varie scuse, via via piu’ complessa e intempestiva nel senso di … ritardata … tant’e’ 
che abbiamo proposto in sede di Comitato Regionale, come provocazione, di legare la 
liquidazione di parti di stipendio dei soggetti che per doveri d’ufficio devono 
provvedere, alla tempistica con cui sono “liquidati” i Medici di Medicina Generale … 
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Ovviamente e’ e rimane una provocazione ma ci sono altri strumenti per stimolare 
l’inerzia amministrativa delle Direzioni aziendali: ad esempio la diffida e messa in 
mora con richiesta degli interessi sulle somme liquidate in ritardo in difformita’ alla 
previsioni anche normative che le Aziende stesse hanno emanato su indicazione 
della DCS … 

Infatti con DGR. 189/2021 (Linee Annuali per la Gestione del SSR 
2021)  l’Amministrazione Regionale ha previsto (pag. 16 dell’allegato), alla voce 
rubricata come “Sistemi di valutazione MMG”, che “La valutazione dei risultati sul 
raggiungimento degli obiettivi previsti dagli Accordi e intese regionali per i 
MMG viene effettuata in sede di Comitato Azienda le ex art. 23 ACN entro il 30 
aprile.”; le Aziende sanitarie hanno pertanto conformato i loro Piani Attuativi Locali 
per l’anno 2021, recepiti con specifici Decreti del DG (N. 408 per ASUFC, 289 per 
ASUGI, 330 per ASFO) alle previsioni vincolanti regionali confermano nel 
30 aprile 2021 il termine entro il quale deve, cioe’ …  doveva, avvenire “La 
valutazione dei risultati sul raggiungimento degli obiettivi previsti dagli Accordi e intese regionali 
per i MMG … ” da effettuare “in sede di Comitato Aziendale ex art. 23 ACN entro 
il 30 aprile”. 

Ad oggi nessuna delle tre Aziende Sanitarie regionali predette non solo ha 
convocato il Comitato Aziendale per effettuare la valutazione ma non ha 
nemmeno comunicato preventivamente alle rappresentanze sindacali dei MMG 
gli ESITI di tale valutazione … 

A cosa serve sottoscrivere Accordi se poi Controparte pubblica 
sistematicamente li applica, quando li applica !, come e quando vuole o li 
declina unilateralmente ? e’ per questo che da tempo S.N.A.M.I., a differenza di 
altri che forse non vogliono disturbare il manovratore, NON sottoscrive piu’ 
Accordi visto che da anni Controparte Pubblica risulta inadempiente quindi poco … 
credibile … 

Ci si chiede se e’ questo il rispetto e l’attenzione da riservare alla categoria 
Professionale, cioe’ i Medici di Medicina Generale, che e’ stata sempre presente e 
“attiva” durante la pandemia, mai ha chiuso gli studi (MMG di AP.) o negato o 
rinviato le visite degli assistiti per prestazioni non differibili (MMG del SCA) o 
per prestazioni legate all’infezione, certa o presunta, da SARS-CoV-2 (USCA) o vere 
e proprie emergenze-urgenze territoriali, nei PPI o in PS (MMG EST) … 
Vien da pensare che essendo tale attività dei MMG impagabile, le Aziende, 
riconoscendola come tale, ritengono di ... non pagarla … 
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SI CHIEDE pertanto di provvedere senza indugio alcuno perche’ in caso contrario 
saremo costretti a provvedere e adire alle vie legali, vie a noi talmente note che 
ormai le percorriamo … ad occhi chiusi …   

Distinti saluti 

Dott. Stefano Vignando 
Presidente S.N.A.M.I. 
Regione FVG 




